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Kỳ Phương, ngày 08 tháng 4 năm 2022 
 

THÔNG BÁO 

Về thời gian làm việc mùa hè và nghỉ và phân công lịch trực Lễ giỗ Tổ 

Hùng Vƣơng năm 2022 
 

 

Căn cứ vào Quy định của Bộ luật Lao động về các ngày nghỉ Lễ trong năm và 

Quy chế làm việc của Cơ quan. 

Căn cứ Thống báo số 176/TB-UBND ngày 05/4/2022 của UBND thị xã Kỳ Anh 

về thời gian làm việc mùa hè và nghỉ giổ Tổ Hùng Vương, ngày Chiến thắng 30/4, 

ngày Quốc tế lao động 01/5; 

 Trường THCS Kỳ Phương thông báo về thời gian làm việc mùa hè và thời gian 

nghỉ, phân công lịch trực trường trong ngày nghỉ Lễ giổ tổ Hùng Vương như sau:  

1.Thời gian làm việc mùa hè bắt đầu từ ngày 16/04/2022 đến ngày 

15/10/2022 

-  uổi sáng  làm việc từ 07 giờ 00 đến 11 giờ 30 (vào sinh hoạt 15’ lúc 6h45’) 

-  uổi chiều  làm việc từ 14 giờ 00 đến 17 giờ 30 (vào sinh hoạt 15’ lúc 13h45’) 

 2. Thời gian nghỉ: 

Viên chức  người lao động được nghỉ 03 ngày liên tục bắt đầu từ ngày 

09/4/2022 đến hết ngày 11/4/2022. 

3. Phân công lịch trực: 
 

Thứ ngày Chuyên viên trực Điện thoại Trực lãnh đạo Điện thoại 

Thứ 7 

09/4/2022 

Dương Thị Thúy Hằng 

Lê Thị Long 

0948682912 

0914190689 
Trần Văn Sơn 

0988347282 

0919696908 

CN 

10/4/2022 

Nguyễn Thị Huệ 

Trần Thị Thu Thảo 

0948721590 

0977543830 
Nguyễn Quốc Tuấn 0986987179 

Thứ 2 

11/4/2022 

Dương Thị Thúy Hằng 

Nguyễn Thị Huệ 

0948682912 

0948721590 
Trần Đình Thông 0988989767 

 

Lưu ý:  

- Thời gian trực:  ắt đầu từ 7 giờ 30 đến 17 giờ 30 hàng ngày (bàn giao ca 

trước cho ca sau phải ghi các thông tin vào nhật ký sổ trực); 

- Các đồng chí được phân công trực thường xuyên nắm tình hình (ghi nhật kí 

vào sổ trực để tổng hợp báo cáo về Hiệu trưởng nhà trường);                  

-  ảo vệ trực 24/24 giờ; đồng thời phải tăng cường tuần tra  kiểm tra trong 

khu vực cơ quan; 



 

- Trong ca trực của mình nếu có vấn đề bất thường xảy ra thì phải báo cáo 

ngay cho Hiệu trưởng để kịp thời xử lý. 

Yêu cầu các đồng chí thực hiện nghiêm túc các nội dung trên./. 
 

 Nơi nhận:                                                                                                           

- Phòng GD&ĐT thị xã; 
- Hiệu trưởng  P.Hiệu trưởng  CTCĐ;  

- Nhân viên được phân công, BV; 

- Lưu VT.  

 

HIỆU TRƢỞNG  

 

 

 

 

Trần Văn Sơn 
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